Associagdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados — APAC
R. Euridamas de Avelino Barros, n® 725 - Bairro Lavrado — Paracatu/MG - CEP: 38.602-002

Telefone: (38) 3672-4389 - Setor Administrativo - e-mail: apacprocessoseletivo@gmail.com

EDITAL DE CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS
012/2022

A APAC - Associagio de Protegido e Assisténcia aos Condenados de
Paracatu/MG, no uso de suas atribuigdes, com fim de contratar funcionarios para

compor seu Quadro Funcional, promove sélegéo Simplificada - Edital 012/2022
nos termos seguintes:

Leis do Trabalho), Lei

2. DOS CARGOS E VAGAS:

CARGOS VAGAS A
Inspetor de Sgguranga Oga(;::;?r); R$ 2.802,03
Masculino e mensais
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1 Inspetor de Seguranca

Grau de Escolaridade: Ensino Médio completo
Conhecimento da Metodologia APAC,

S; Manual do Inspetor de Seguranga,

APAC - PARACATUMG

311

312 Conhecimento especifico:
Regulamento Disciplinar do CR

Portarias do juizo dlsc1plmando a-execucao penal.

3.1.3 Descrigio Sumaria: Garantir a dlsclplma e segurang% geral do CRS.

&

3.1.4 Atribuigdes/Tarefas: / :
TPartlmpar semanalmente da reunido admlnlstratlva.
‘.‘\ 3,‘, M i

o
ﬁReceber novos recuperandos quando a chegada ocorrer em periodo

dlurno e encammha-lo ao reg!me para o quaLe,transferencna foi

autorizada; \\\ S xh _\.\

« Fazer a chamada dbs\iecuperandos nos tres reglmes No horario
previamente estabelemdgi f. E dhiae \“\

v

Participar da oragéo da mapha no regume fechado e out}osh’s\uperwsnonar

participagéo dos recuperan&os

1
=
/

Supervisionar a entrada e saléa de vnsuantes G
Conferir quadro de chaves; '

N
Verificar relatério (livro de ocorrér{cvas)'

Fazer vistoria geral nos dois reglmes Huata oo G

L A N SR N N

Realizar em cada turno a conferencua da grade d os recuperandos

\

(presenca). b
Solicitar as escoltas de emergéncia;‘&s e Lt j

Efetuar ronda interna e externa; ";; il ; ;.~: i

Cuidar da disciplina dos recuperandos
Liberar os recuperandos do semlaberio para as of/clnas;

T

Vistoriar os trés regimes;
Vistoriar a parte externa do prédio;

Ficar atento aos chamados externos;

,-..Mm*zﬂ*"ﬂ"' ol
T g

Fiscalizar e Monitorar a passagem do aimb‘(}s para o regime fechado;
Fiscalizar e Monitorar a recolha das panelas do regime fechado;
Verificar a limpeza dos trés regimes;

Verificar o trabalho dos recuperandos no CRS;

C AL QLKA S

Entregar correspondéncias e encomendas externas destinadas aos

recuperandos;
Revistar materiais que chegam para os recuperandos;
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v Receber as esposas para visita intima;
Fazer o relatério do plantéo;

Realizar eventualmente o “bater grades” das celas de todos os regimes;

v
« Passar as chaves para o inspetor de seguranga da noite.
v
v -fino”, “bater

Participar do procedimento de revista dos regimes (‘pente

grades”), sempre que convocado;
Preencher diariamente o check-list de atwndades referentes ao plantao;

Utilizar o bafémetro em recuperandos dos trés reglmes quando necessario;

v
+« Comunicar faltas disciplinares ao Encarregado de Seguranga;
v
/
« Realizar revista pessoal q‘ps recuperandos dq

trés regimes, quando

\ . . . -
314 Caractenstlcas da Fungao‘~As tarefas séo \,/?riadas exigindo decisoes

nao previstas. Responsablhdade por maqumas e\»equamentos

material/patriménio. K i e

3.1.5 Competéncias \ i , D
+« Conhecimentos: conhe\éi{ﬁehtc* do "mé{odo APAC\\ Formagdo em

guarda de

prevengéo de acndentesepnmelros socorros L A \:&
+ Habilidades: Capacidade de comumcagao e “de”f relacvogamento
LN

interpessoal; Capacidade de atengao e de concentraqao
v Atitudes; Ter bom carater, Gostar do que faz Habllldade
e de relacionamento interpessoal; Ter discemlmento para ouvir sem tom

de comuQEagao

decisdes precipitadas; Ter flrmeza e nao demonstrar edo para tomar

decisbes; Saber ser amigo, mas co \ocando 0s devndos I;mltes.

\
4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO: §
4.1 O regime juridico do quadro de pessoal, conforme ltem 2, s'ob o qual poderéo ser

[

contratados os candidatos aprovados, por esta; Selegdo Simplificada, quando do
surgimento de vagas durante o periodo de %‘&yal‘id‘ade este edital, serda o da
Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT. Essé regime hao envolve, em qualquer
hipotese, a estabilidade prevista no Art. 41, da C%nst /gao Federal.

4.1.1 Exige-se para os cargos selecionados presente edital, dedicacdo

exclusiva 3 APAC; de modo que nido serdo selecionadas pessoas com outro

emprego ou outra carga horéria profissional, seja no servigo publico ou
privado, ainda que seja possivel a compatibilidade de horarios, mesmo
eventualmente;

~
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4.2 O contrato de trabalho de todos os candidatos que porventura sejam convocados

APAC - PARACATUMG

Para contratagao sera por prazo indeterminado; O candidato selecionado, quando do
surgimento de vaga e, possivelmente convocado na forma do item 6.5, devera

apresentar-se na sede da APAC DE Paracatu/MG — Rua Euridamas Avelino de

Barros, n° 725, bairro Lavrado, CEP:38602-002, para assinatura do contrato,

munido das cépias e originais dos seguintes documentos:
4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Socialys
4.2.2 Carteira de Identidade;
4.2.3 CPF;

4.74°Com rovante de’Endereco;
1 a % . : “"‘%».,% TG
425 Comprovante,d@ conta bancaria,"com fﬁdicagéo do

4.2.6 Copia de Histéri:t?ésgolar; i 4 “\\*«

f e

y mero, agéncia e banco;

4.2.7 Cépia de certificados e\/‘d‘u‘diplomas dos curéosééclgrados no curriculo;
4.2.8 Documento comprobatério de\(qu

e estd em dia com 0-Servigo Militar (se do
S€éxo masculino) iaaarE b te

; Nl :
4.2.9 Declaragso do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de: que esta e’Q}d": S

obrigagdes resultantes da legislaczo eleitoral, ou Declarago de Justificacso.

%
4.3 A n&o apresentagao de qualquer dos%“gdbc"il;r’iéhtoé AexigidoJ no iterﬁ"‘ 0
ensejara convocagdo do candidato subseq Sznte né ‘fd;mi‘afdo}iem 6.5.2, caso a
auséncia n&o seja sanada no prazo de 02 (do'k‘s) 'c;!iaks‘ L’lteis. : )J
5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUE}T\O DOS SERVIGOS:
5.1 O candidato selecionado e, caso seja coritratado atuarg em conjunto com a
APAC, dispondo de condigdes necessarias paréE o) des“eh\y/oil\iimento das atividades,

especialmente:

5.1.1 Computador e impressora para o proce;ssameht" e andlise dos dados e
trabalhos contratados, dentro da sede da APAC;& ‘

5.1.2 Material de consumo e de escritorio, ferramentas e equipamentos necessarios
para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da APAC;
5.1.3 Apoio logistico.

6. PROCESSO DE SELEGAO:
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e Protecdo e Assisténcia aos Condenados - APAC
n?725 - Bairro Lavrado - Paracatu/MG - CEP: 38.602-002

etor Administrativo - e-mail: apacprocessoseletivo@gmail.com
6.1 DA - <
S ETAPAS: O processo de selecdo sera baseado nas seguintes etapas:

"_Mﬂﬂ-o

6.1.1 Inscriggo: Para se inscrever, o interessado devera encaminhar curriculo, a
partir das 13:00 horas do dia 02 de dezembro de 2022 encerrando-se as 17:00
horas do dia 12 de dezembro de 2022, EXCLUSIVAMENTE para o seguinte
endereco eletrdnico: apacprocessoseletivo@gmail.com, com a mensagem sob
o assunto: “Edital de Selegio Simplificada APAC - Curriculo (Cargo Inspetor
de Seguranga) . AT

5

6.1.1.1 As informagdes prestadas no ato da inscri¢&o, principalmente aquelas
constantes no “Curriculo” anexado, sdo de inteira reSponsabllldade do candidato,
dispoida.a APAC "do direito.de excllzur do presente processo seletivo qualquer
candidato, Nge*s\de&q{e constatada falsndade e\r\h yakluef declaragéo e/ou
documentos apresentados ‘sendo - cancelados\ ou nulados todos os atos
decorrentes, respondendo ainda {eu autor na forma da‘1e| L

6.1.1.2 O candidato sera desclassnflcado |med|atamente e em qL\Januer momento do
processo seletivo se for constatada inexatidao, 1rregulandad u falsidade em
qualquer dos atos prestados ou docum\éntos apresentados e, se v?r‘ﬂcada auséncia
de comprovagao de informagdes eXIgldas A i ':Q ™

6.1.1.3 A inscrigdo implica o conhemmento e tacnta aceltag:ao das\cohdlgoes
estabelecidas neste Edital, das quals o candldato naof podera™-a llegar
desconhecimento, sob nenhuma hipétese. S R ;j

6.1.2 Analise curricular (eliminatoria): consubﬁtanmada na quahf‘ cagao técnica e/ou
na metodologia APAC, experiéncia profnssmnal e trabalhos isomals A Anilise
Curricular sera realizada internamente pela Cormssao ,)deSelegao da APAC.

6.1.3 Entrevista criteriosa com membros da cofnisééo ‘de éé(egéo (classificatério):
Mediante convocagao. A Entrevista sera reallzada de manenfra presencial.

6.1.4 O nao comparecimento na etapa de entrewst:a com membros da comiss&o
(classificatério), por quaisquer motivos, provocara a désg;ssificagéo do candidato
ausente. e

6.2 DA DIVULGAGAO E COMUNICACAO:

6.2.1 O edital, o resultado final, e demais divulgagées deste processo seletivo
simplificado, serdo publicados no site da FBAC (www.fbac.org.br), bem como nas
redes sociais da APAC de Paracatu/MG.

6.2.2 Toda a comunicagéo direta com os candidatos far-se-a prioritariamente pelo
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e-mail, WhatsApp elou ligagio telefnica, pelo namero informado no cadastro
do candidato conforme item 6.1.1. O processo seletivo ndo sofrera alteragdes, nem
sera prejudicado, pela perda do prazo, em casos de problemas com acesso a0 e-

mail e/ou WhatsApp, por parte dos candidatos;

6.3 DA COMPROVACAO DE TITULOS:
6.3.1 Os titulos e/ou Certificados de Conclus&o de Cursos de todos candidatos
convocados, descritos no curriculum do mes’iﬁo quandoassim exigidos, deverao ser

comprovados, bem como os demais dados e mformag:oes descritos neste Edital no
mome ,to,da entrevnsta presencnal L ‘

iy

6.4 DA CONVOCAQAO\DOS CAND!DA\T\58\
6.4.1 A convocagio dos cagdldatos selec:lonados»\ocorrera de acordo com a
disponibilidade de vagas, res;\ettando a homologagac;\do resultado final deste
processo seletivo, o prazo de valldade do mesmo bem com\é\a apresentacdo de
todos os documentos exigidos no item {2 LB T X\

6.4.2 Fica facultado, unilateralmente, a\APAC de Paracatu/MG can\elar o edital
simplificado a qualquer tempo. Y |

| B S

6.5 DA APRESENTACAO PARA CONTRAT/%\QAO
6.5.1 Apbs a convocagdo, o candidato tera um prazo de Og (dois) dias para
apresentar-se para contratagao. , ‘ C/

6.5.2 A nao apresentagao do candidato convoi:add no local e data indicados neste
Edital ensejara o chamamento do candidato selecmnado e classificado na posi¢ao
subsequente, o qual devera apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias a partir da data
de convocagéo, no mesmo local, munido dos dogumentos exigidos.

7. SELEGAO: \\_/

7.1 Comiss&o de Selecdo: composta pelos 3 (trés) Encarregados da Instituicdo,

sendo eles:

1. Encarregado de Seguranca e Disciplina — Edson Dias da Cruz
2. Encarregada Administrativa — Esther Sousa Lopes

3. Encarregado de Tesouraria — Nelson Costa Filho

%’ “ Amando o Préximo, Amaras a Cristo”.

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Associagdo de Protecio e Assistén dos - APAC
E cia aos Condenados =
R. Euridamas de Avelino Barros, n® 725 — Bairro Lavrado — Paracatu/MG — CEP: 38.602-002

Telefone: (38) 3672-4389 - Setor Administrativo - e-mail: apacprocessoseletivo@gmail.com
_"”c‘w -
Y 7.2 Pontuacio e Selecio:

7.2.1 A andlise do curriculo tera a seguinte pontuagao:

7.2.1.1. Tempo de experiéncia profissional e/ou trabalho voluntério em area
semelhante sendo:

1 (um) ano: 1 ponto;

De 1 a 3 anos: 2 pontos;

De 3 a 5 anos: 3 pontos; P ilid s Y

Mais de 5 anos: 5 pontos; /// ™

7.2.2 Curso técnico em areas afms com carga horéfia igual ou
5 pontos. As copias dos

superior a 20

por: "6Urso, cheg ndo ao maximo de

to o curso como a carga

horaria precisarao ser. A‘nao entrega dos certlf cados/documen

A 5N

candidato requerer pontuagao.

7.2.3 - Entrevista com\Dlregao da APAC B2 entrevusta psicolégica com
area espec ifica do processo

ngonal e humana,

éuyo parecer e

tos nao da direito ao

profissional da area, versarao sobre conhecumentos da

seletivo, questdes relativas ao curnculq e a postura prof sswnal
N

habilidades e atitudes previstas nci presente edltal

aprovado/reprovado. |

i AN
8. RESULTADO FINAL DA SELEQAO \‘ AERea

8.1 A divulgagao do resultado fi nal deste Processo‘SeIetlvo ocorrera ap6s concluida

todas as etapas, através da publicagao do refendo resultado no site da FBAC

(www.fbac.org.br), conforme disposto no item 6. %l i

¥
‘,:

8.2 A classificacdo sera definida mediante o somatono dos ppntos obtidos, sendo os
candidatos aprovados para a contratagao lmedlata aque}es melhores pontuados,

obedecendo sempre a disponibilidade de vagas he ,cada cargo.

8.3 Em caso de empate no resultado final, serao u}iiiz'édos os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem:

8.3.1. Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo Gnico do artigo
27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

8.3.2. Maior pontuagdo na entrevista com a Comissédo de Selegdo da APAC de
Paracatu/MG.
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9. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, GgniackR: HL P O
homologagao do resultado final da selegao.

10. DOS RECURSOS:

10.1 Decaira do direito de i impugnar os termos dopresente edital perante a APAC de
Paracatu/MG, quem nao o fizer até o seg(mdo dia'atil que, anteceder o Ultimo dia da

inscrigdo, em relagao as possiveis falhas ou lrregulandade que o viciaram;

10.2 Os rec 3} nto ao resu]tadoka}selegao dever ?o ser interpostos até 02

(dois) dias, contados\da data da dwulgagéo do«[esuhado final, sob pena de

preclusao; \\\ ; in
\\"\ 3 ‘ : 2 3 ’ ‘\\\
\ : \
10.3 Os recursos deverao ser |nterpostos medlante petxgéo dewdamente arrazoada
i ;
€ subscrita, devendo os mesmos : serem env:adds email

apacprocessoseletivo@gmail.com, com o tltulo “Recurso pr:;cesso seletivo

009/2022 - APAC Paracatu/MG - Recorrente (nome complet‘
recorrente);

- candidato

1 SRR
% Asdeeeall
\’; S )
10.4 As respostas aos recursos supracntados §erao emmdas no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da data do protocolo do recurscj

\

i\ ; ;
10.5 Nao serdo reconhecidos os recursos mtempestwos e nao serdo acolhidos os

apresentados em fac-simile (fax) ou impressos; |

‘w

?
10.6 O candidato devera ser claro, consistente e objeti*&o em seu pleito. Serao

liminarmente indeferidos e nao serdo apreCIados ;/os recursos que forem

apresentados: i i
I. Em desacordo com as especificagdes conﬁda‘s neste edital;
Il.  Fora do prazo estabelecido;
Ill. Fora dafase estabelecida;
IV. Sem fundamentagao légica e consistente;
V. Com argumentacéo idéntica a outros recursos;
VI. Contra terceiros;
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fanacaTumd
- VII. - Recurso interposto em coletivo:

VIII. i : : :
Il Cujo teor desrespeite a Comissao Coordenadora do Processo Seletivo.

11. DISPOSIGOES FINAIS:

11.1 E vedada a participagao no edital de empregados da APAC de Paracatu/MG
que percebam remuneragao superior a estabelecida neste Edital; bem como a de
ex-empregados da APAC de Paracatu/MG, no-prazo-de 90 (noventa) dias do fim do
vinculo empregaticio com a Entidade, con/f;nne Portaria 84/92 do MTE;

11.2 _ dad ,.éﬂ.'ﬁ'PaQ” neste Prbcesso Seletivo, de arentes consanguineos
ou afins segungg grau»de membros dos Orgaos Admlnlstratuvos e

Representativos da 7

~
b

segundo grau de membros a Comlssao Coordenadora do Processo Seletivo;

SN

11.3 Considerando que eventuals selecnonados no presente edital, serao
remunerados com recursos publicos repassados atraves da parcena celebrada com
a Administragéo Publica, e consnderando 0 dlsposto no art 45 ll da Eel 13 019/2014,
é vedado pagar, a qualquer titulo, servrdor ou empregado pubhco comx\recursos
vinculados & parceria, salvo nas hlpoteses prevnstas em len espe{cmca £ na Iel de
diretrizes orcamentarias;” Portanto, esta vedada a contratagao para o cargo re\nsto
no presente edital, de servidor ou empregado pubhco N
11.3.1 O candidato aprovado devera assinar decl?ragao mamfestandlp estar ciente do que

esta previsto no item 11.1 deste edital e que ndo é §erv&dor ou empregado publico, sob pena
de responder por falsidade ideoldgica, conforme Ari 255 do Codlgo Penal Brasileiro.

11.4 Todos os candidatos ficam cientes e de acordo pelo ato de inscri¢ao, que os
resultados de todas as etapas deste Processo geletlvo serao publicados, inclusive

2

com nomes e respectivas pontuagoes.
11.5 A classificagao e aprovagao de qualquer candidatd nao gera obrigatoriedade de
contratagdo imediata, podendo a APAC de Paracatu/MG assim proceder conforme

sua disponibilidade e necessidade.

11.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
fases do certame, que sera feito mediante divulgacdo no site da FBAC
(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Paracatu/MG.
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12.7 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo.

Paracatu/MG, 02 de dezembro de 2022

Diretor-Presidente da APAC d
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