Associacao de Protegao e Assisténcia aos Condenados

APAC de Santa Barbara/MG
Rua Dois, s/n°, Bairro Sao Bernardo, Santa Barbara/MG - CEP: 35.960-000
Fone: (31) 98053-0048 / E-mail: procseletivosantabarbara@fbac.com.br

EDITAL DE CONTRATAGCAO DE FUNCIONARIOS
001/2023

A APAC - Associagdo de Protecao e Assisténcia aos Condenados de Santa
Barbara/MG, no uso de suas atribuigbes, com fim de contratar funcionarios para

compor seu Quadro Funcional, promove selegéo simplificada - Edital 001/2023-MG

nos termos seguintes:

Decreto-Lei 51452%; : Cons o das Leis do Trabalho), Lei
13.019/2014, Resolugéo doe Justica e Seguranca Publica -
SEJUSP n° 166/2021 e Lei 1 i

1. DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplifica
prazo indeterminado, e a formagao

especificagdes e condigdes gerais contidas

2. DOS CARGOS E VAGAS:

CARGOS VAGAS REMUNERAGAO
Inspetor(a) de Seguranga 01 R$ 1.952,05 mensais
Supervisor (a) de Oficinas 01 R$ 1.643,84 mensais
Auxiliar Administrativo(a) 01 R$ 1.363,04 mensais
Secretario(a) 01 R$ 1.302,00 mensais
Cozinheiro(a) Cadastro de g emanais | R$1.438,34 mensais

Reserva .
Estagiario(a) de Direito 01 20 horas semanais |[R$ 732,64 mensais
Estagiario(a) de Pedagogia 01 20 horas semanais |R$ 732,64 mensais

Vilma Erenita P Viegas de Souza

Presidente
APAC - Santa Barbara
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1Inspetor(a) de Sequranca

3.1.1 Grau de Escolaridade: Ensino Médio completo

3.1.2 Conhecimento especifico: Conhecimento da Metodologia APAC,
Regulamento Disciplina S;. Manual do Inspetor de

Seguranga, Portarias d@i I do a execugéo penal.

Descricao Sumaria: e seguranga geral do

3.1.4 Atrrm@\ /
v Participar ser v, inistrativa;
v Receber novos reél-':tg)@f legada ocorrer em periodo
diurno, e encaminha-lo a transferéncia foi
autorizada;
v Fazer a chamada dos rec No horario
previamente estabelecido;
v Participar da oragdo da m tros,
supervisionar participagao dos re:
Supervisionar a entrada e saida
Conferir quadro de chaves;
Verificar relatério (livro de ocorrén

Fazer vistoria geral nos dois regi

LN S K K«

Realizar em cada turno a confer de dos recuperandos
(presenca).
Solicitar as escoltas de emergéncia
Efetuar ronda interna e externa;
Cuidar da disciplina dos recuperand
Liberar os recuperandos do semiaberto para as oficinas;
Vistoriar os trés regimes;

Vistoriar a parte externa do prédio;

Ficar atento aos chamados externos;

Fiscalizar e Monitorar a passagem do almogo para o regime fechade

R T T T T NN

Vilma Erenita P. Viegas de Souza
Presidente
APAC - Santa Barbara
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v Fiscalizar e Monitorar a recolha das panelas do regime fechado;
v Verificar a limpeza dos trés regimes;
v Verificar o trabalho dos recuperandos no CRS;
v Entregar correspondéncias e encomendas externas destinadas aos
recuperandos;
v Revistar materiais que chegam para os recuperandos;
v Receber as esposas para visita m’am
v Fazer o relatério do plantao
.../ Passar as chaves para o tnspa; a da noite.
i tualr o as celas de todos os

v

v erentes ao plantao;
v Comunicar faltas discipliﬁ‘aygs ‘ ;

v Utilizar o bafémetro em re s, quando

necessario;

v Realizar revista pessoal nos r
necessario.

3.3.5 Caracteristicas da Funcao: ariadas exigindo

decisbes nao previstas. Res| r

maquinas e

equipamentos, guarda de materia'iigggag

3.3.6 Competéncias

v Conhecimentos: conhecimento do AC, Formacgao em

prevencao de acidentes e primeiro S.

v Habilidades: Possuir Carteira Naciot ;ﬁabilitagéo — categoria

“B”; Capacidade de comunicagéao e lacionamento interpessoal;
Capacidade de atencéo e de concen zag,‘éb.

v Atitudes; Ter bom carater; Gostar do que faz; Habilidade de
comunicagao e de relacionamento interpessoal; Ter discernimento
para ouvir sem tomar decisdes precipitadas; Ter firmeza e nao

demonstrar medo para tomar decisbes; Saber ser amigo, mas

colocando os devidos limites. W
Vilma Erehita P. iﬂegasde Souza

Presidente
APAC - Santa Barbara
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3.2Supervisor(a) de Oficinas

3.2.1 Grau de escolaridade: Ensino Médio completo

3.2.2 Conhecimento especifico: conhecimento da Metodologia

3.2.3 Descricdo Sumaria: Co

S S S K K K«

APAC,

r oficinas, nos regimes

semiaberto e laborterapia no Supervisionar todos os

cursos profissionaliza over, em conjunto com
ial local a insergdo

ert do de trabalho.

Participar semanalm istrativa;
Supervisionar as oficinas;
Supervisionar as cantin Encarregado de
Tesouraria;
Supervisionar a manutenca gera
Solicitar compra de material paf a
Supervisionar Manutengao na:{
Ajudar em cursos, seminarios, e
Zelar pela continuidade do trabalho
Propiciar aos voluntarios, condigde s oficinas;

Fiscalizar e administrar os recur: para manter em

constante funcionamento a Laborteraj ‘ime fechado e das
oficinas profissionalizantes no regi:::
Zelar pela criatividade dos trabalhc dorterapia e das oficinas
profissionalizantes;
Elaborar planilha de carga horéaria de trabalho em obras e oficinas,
com os respectivos valores a serem lﬁégos e efetuar o pagamento de
ajuda de custo aos recuperados;

Observacéo: os valores deverao ser decididos pela Diretoria Executiva;
Monitorar horarios de funcionamento e frequéncia dos recuperandos
nas oficinas profissionalizantes e laborterapia;

Emitir parecer a respeito dos contratos de oficinas da APA%, -com
Vilma Erenita P, leggjd)

APAC - Santa Barbara
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terceiros;
v Realizar reunides periddicas para garantir a organizagao, disciplina e
segurancga das oficinas.

3.2.5 Caracteristicas da Funcgao: As tarefas sdo pouco padronizadas
exigindo decisdes simples. Responsabilidade por numerario,
maquinas, equipamentos e principalmente pela organizagéo dos

andos que trabalham nas

trabalhos desenvolvidos p@!@g

locais que atuam na insercao de S ) pilidade

de mudanga do ser humano; ¢
Ter iniciativa e postura proflssmnal»,

3.3 Auxiliar Administrativo

la APAC, Orientagdes
dade e finangas; Nogdes

Etica e Conduta dos colab

diversas da FBAC, Nogbes def

de Redagado Oficial; Con ntos  intermediarios de
Informatica,

3.3.3 Atribuigoes/Tarefas:

v Participar semanalmente da reuniao administrativa;

v Auxiliar o Encarregado de Tesouraria e o Encarregado Administrativo

no exercicio de suas tarefas; gﬁ’%&a
egis e

v Selegao, organizagao, preenchimento e emissao de documen\
v\\ma“‘“ es\d"“‘ga\'bara

mc.s
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v Digitagdo, arquivo, calculos simples, operacdo de fotocopiadora,
elaboragdo de correspondéncias e relatérios simples, controlando
entrada, protocolo e expedigéo de correspondéncias e documentos;

v Tirar copias diversas, bem como atender telefonemas;

v Prestar esclarecimentos ao publico, transferindo ligagdes e enviando

mensagens por vias diversas;

v Atualizar cadastros de recupefaﬁd" ntarios, fornecedores, etc.:

v Preencher requisicoes;

pouco padronizadas
ilidades sobre numerario,

Conhecimentos de Informatic

Habilidades: Possuir Carteira,
Habilidade de comunicagao [
Facilidade para trabalhar em equi de atengao‘e
concentragao; Tolerancia a roti Capacidade de

analise.
v Atitudes: Ser responsavel; ser proa se com o trabalho

social; Ser discreto no trato com as inft

3.4Secretaria .
3.4.1 Grau de Escolaridade: Ensino Mé
Ensino Superior (Ciéncia cont

completo ou cursando o

. Direito, Auxiliar Social,

Pedagogia, Psicologia).

3.4.2 Conhecimento especifico: Conhecimento do método APAC,
conhecimentos em Contabilidade (curso técnico), Secretariado;

Conhecimentos informatica - dominio do pacote office.
Experiéncias em trabalhos sociais.
3.4.3 Atribuigcoes/Tarefas: Q@)\fv‘f/ -
Vilma Erenita P. Viegas da
presidente
Santaufbafa
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v

Participar semanalmente da reuniao administrativa;

v Auxiliar o Encarregado de Tesouraria e o Encarregado Administrativo

no exercicio de suas tarefas.

3.4.4 Caracteristicas da Fungéao: As tarefas sdao pouco padronizadas

3.4.5 Competéncias e habilidades:

3.5 Cozinheiro(a) j
3.5.1 Grau de escolaridade: Ensmo undarr

3.5.2 Conhecimento especificd
3.5.3 Descrigdao Sumaria: Cuidar daail

3.5.4 Atribuicoes/Tarefas:

v
v

exigindo decisdes simples. Responsabilidades sobre numerario,
maquinas e equipamentos, guarda de material/patriménio

(documentos).

Conhecimentos: Desejav

: ;<‘4¥1Contabilidade e/ou em

Disciplinar e Administrativo. S:
conduta dos colaboradores da £
trabalham no CRS, recup . odos os regimes,

funcionarios e visitantes;

Participar semanalmente da reuniao adm

Preparar as refeicbes cumprindc
nutricionista ou por funcionario e/o

1 tarlo designado para tanto;

Elaborar a lista de compras de sup"rlmentos para o preparo das
refeicdes;

Fazer a separagao dos produtos e encaminhar para os ajudantes;

Solicitar, por meio de memorando préprio, a compra de matéria-prima
para a cozinha, junto a Tesouraria;

Monitorar os recuperandos auxiliares de cozinha; [N

Ensinar o oficio da culinaria; Vilma Erenita P.Niegas de Souza

Presidente
APAC - Santa Barbara
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v Zelar pela ordem e limpeza da cozinha
v Caracteristicas da Fungao: As tarefas sdo pouco padronizadas
exigindo decisées. Responsabilidade por maquinas e equipamentos,
guarda de material/patriménio
3.5.5 Competéncias:

v Conhecimentos: 1° Grau completo; Conhecimentos de Culinaria;
Conhecimento do método APAC

v Habilidades: Habilidade de
interpessoal;

e de relacionamento

bacidade de atencgéo,
con
Preparo fisico par:

v Atitudes: Gostar de culinari de.de aperfeigoar o trabalho

com variedade de pré’té&

paciente.

3.6 Estagiario(a) de Direito (

Sem vinculo empregaticio

3.6.1 Grau de escolaridade: Pre

de Direito.
3.6.2 Conhecimento especifico: | , Conhecimento
de Execugao Penal (Lei 7.21(
3.6.3 Descrigdo Sumaria: Cuidar dc mento da Execugéo
Penal dos sentenciados em de pena na APAC

(Recuperandos).

3.6.4 Atribuicoes / Tarefas:
v Participar semanalmente da reunia nistrativa;

v Atuar na area de conhecimento para a qual foi contratado, assumindo
o maximo de tarefas pertinentes a area, sob a orientacgao e fiscalizagéo
do seu responsavel hierarquico;

3.6.5 Requisitos Especificos:

v Conhecimentos: Conhecimentos na area de direito; conhecimento

na area de informatica; conhecimentos sobe o método APAC;

P, Viegas de Souza
Vilma Erenitd s
APAC - Santa Barbara
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v Habilidades: Habilidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de
organizagéo e concentragao; Criatividade; Atendimento ao publico;
Disponibilidade para constante estudo e atualizagao para a area de
conhecimento em que atua; Obediéncia as orientagbes e

fiscalizagao do responsavel técnico ja graduado.

3.7 Estagiario(a) de Peda

ite cursando o 5° periodo

Metodologia APAC,

ara jovens e adultos.

3.7.4 Atribuicoes / Tarefas:
v Participar semanalmente d

v Atuar na area de conhecimen
o0 maximo de tarefas pertinente .
do seu responsavel hierarquico;.

3.7.5 Requisitos Especificos:

v Conhecimentos: Conhecimento:

conhecimento na area de info
método APAC;
v Habilidades: Habilidade de comt

interpessoal; Facilidade para trabé}h

de relacionamento
quipe; Capacidade de
organizacao e concentragao; Criati\{iqua Atendimento ao publico;
Disponibilidade para constante estudo € atualizagao para a area de
conhecimento em que atua; Obédiéncia as orientagbes e

fiscalizagdo do responsavel técnico ja graduado.

4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO:
4.1 O regime juridico do quadro de pessoal, conforme item 2, sob o qual poderao ser
Vilma Erenita P, Viegas de Souza

Presidente
APAC - Santa Barbara
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contratados os candidatos aprovados, por esta Selegdo Simplificada, quando do
surgimento de vagas durante o periodo de validade deste edital, sera o da Lei
11.778/2008 (Lei do Estagiario) para os cargos de Estagiario e o da Consolidagao
das Leis Trabalhistas — CLT para os demais cargos. Esse regime néo envolve, em
qualquer hipotese, a estabilidade prevista no Art. 41, da Constituicdo Federal.

4.2 O contrato de trabalho de todos os candidatos aos cargos regidos pela CLT, que

porventura sejam convocados para contrat: .por prazo indeterminado; O

candidato selecionado, quando do surgime ossivelmente convocado

' da APAC DE SANTA
ta Barbara/MG — CEP.
e originais dos seguintes
documentos:
4.2.1 Carteira de Trabalho e P
4.2.2 Carteira de Identidade;
4.2.3 CPF;
4.2 .4 Carteira Nacional de Habilitaga
4.2.5 Comprovante de Endereco;
4.2.6 Comprovante de conta bancaria, com indi ro, agéncia e
banco;
4.2.7 Copia de Histérico escolar;
4.2.8 Copia de certificados e/ou diplomas dos curs
4.2.9 Documento comprobatério de que esté em
sexo masculino); !
4.2.10 Declaragéo do TRE (Tribunal Regional
as obrigagoes resultantes da legislagao eleitoral

e que esta em dia com
D clarago de Justificagéo.
4.3 A nao apresentagédo de qualquer dos docu Txigidos no item anterior
ensejara convocagao do candidato subsequent@ C rma do item 6.5.2, caso a
auséncia nao seja sanada no prazo de 02 (dois) d S | teis.

5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS:

5.1 O candidato selecionado e, caso seja contratado atuard em conjunto com a
APAC, dispondo de condi¢cdes necessarias para o desenvolvimento das atividades,
especialmente:

5.1.1 Computador e impressora para o processamento e analise dos dados e

Vilma Erenita P. VWM

Presidente

APAC - Santa Barbara
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trabalhos contratados, dentro da sede da APAC;
5.1.2 Material de consumo e de escritério, ferramentas e equipamentos necessarios
para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da APAC;

5.1.3 Apoio logistico.

6. PROCESSO DE SELEGAO:
6.1 DAS ETAPAS: O processo de selegao

6.1.1 Inscricao: Para se inscrever, o inte

nas seguintes etapas:

i

alizar inscrigdo no cargo
r meio eletrénico para o
s 23h59m do dia 15 de

desejado no periodo de 09 a 15 de few
segljin e e-m letivosa rb“araﬂ
fevereiro de 2023)."

Para validagdo da inscri

ue os documentos pessoais,
comprovante de experiéncia ne balho, curriculum vitae,
certificado de formagéo/escolarida& _ i0 profissional, CNH
sejam anexados em arquivos separ dereco eletrénico
acima.
6.1.1.1 Sera permitida apenas uma inscrig:
deste Edital, ficando eliminada toda ou g
independente se o fato ocorreu por motivos d( entacao ' é%}ha
errada de cargos, etc.
6.1.1.2 As informacbes prestadas no ato d:
constantes no “Curriculum Vitae” anexado,
candidato, dispondo a APAC do direito de exclu nte processo seletivo
qualquer candidato, desde que constatada falsiggl quer declaragéo e/ou
documentos apresentados, sendo cancelad ados todos os atos
decorrentes, respondendo ainda seu autor na fori
6.1.1.3 O candidato sera desclassificado imediatf > em qualquer momento do
processo seletivo se for constatada inexatidac lggularidade ou falsidade em
qualquer dos atos prestados ou documentos apresentados e, se verificada auséncia
de comprovacgéo de informacgdes exigidas.

6.1.1.4 A inscricdo implica o conhecimento e tacita aceitagdo das condigbes
estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao podera alegar
desconhecimento, sob nenhuma hipétese.

6.1.1.5 A relagdo dos candidatos inscritos para participarem do referido processo de

Vilma Erenita P, Viegas de SO

presidente

APAC - Santa Barbara

1%
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selecdo simplificada — Edital 001/2023 sera publicada no site da FBAC
(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Santa Barbara/MG e

afixados em 6rgaos publicos da cidade de Santa Barbara/MG, tais como Prefeitura
Municipal, Férum da comarca, etc., na data de 17 de fevereiro de 2023.

6.1.2 Analise curricular (classificatoria): consubstanciada na qualificagdo técnica
e/ou na metodologia APAC, experiéncia profissional e trabalhos sociais. A Analise
Curricular sera realizada internamente pela Comissao de Selegdo da APAC, no
periodo de 20 a 21 de fevereiro/2023. i '

6.1.3 Teste de Aptidao Profissional

situada & Bairro-Sao Be ra/MG, no dia de 01 de
margo/2023. }
6.1.3.1 Todos os candidato: rior :a, 60% serdo automaticamente

eliminados e somente os 05 me
para a etapa da Entrevista com me
A relacao dos candidatos aproV ’

(www.fbac.org.br), bem como nas redes s

afixados em 6rgaos publicos da cidade d refeitura
Municipal e Férum da comarca.
6.1.3 Entrevista criteriosa com membros da |
Mediante convocagédo. A Entrevista sera real esencial no dia 08
de margo/2022.
6.1.4 O nao comparecimento na etapa de en mbros da comisséo
(classificatério), por quaisquer motivos, provocal

ausente.

6.2 DA DIVULGACAO E COMUNICACAO:
6.2.1 O edital, a lista dos candidatos inscritos, res 5 das etapas, resultado final,
homologacéo deste edital e demais divulga¢oes deste processo seletivo simplificado,

serao publicados no site da FBAC (www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da

APAC de Santa Barbara/MG e afixados em 6rgaos publicos da cidade de Santa
Barbara/MG, tais como Prefeitura Municipal, Forum da comarca, etc.

6.2.2 Toda a comunicagao direta com os candidatos far-se-a prioritariamente pelo
e-mail e/ou WhatsApp, informados no cadastro do candidato conforme item

6.1.1. O processo seletivo ndo sofrera aiteragdes, nem sera prejudicado, pela perdaW

Vilma Erenita P. Viegas de Souza
Presidente
APAC - Santa Barbara
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do prazo, em casos de problemas com acesso ao e-mail e/ou WhatsApp, por parte

dos candidatos;

6.3 DA COMPROVACAO DE TITULOS:
6.3.1 Os titulos e/ou Certificados de Conclusdo de Cursos de todos candidatos
convocados, descritos no curriculum do mesmo, quando assim exigidos, deverao ser

comprovados a partir do envio (anexos) de copi italizadas (frente e verso), bem

como os demais dados e informacdes d “Edital no ato da inscrigao
através do endereco eletrénico consta
6.3-2c508 1 im : tgigu

enviados/anexados jun

4ificados cursos deverdao ser
andidato, no formato de
“arquivos em PDF” no ato. 59m. do dia 15 de fevereiro de

2023.

6.4 DA CONVOCAGAO DOS CANDID
6.4.1 A convocagdo dos candidatos
disponibilidade de vagas, respeitando a
processo seletivo, o prazo de validade d
todos os documentos exigidos no item 4.2.
6.4.2 Fica facultado, unilateralmente, a APA

edital simplificado a qualquer tempo.

6.5 DA APRESENTACAO PARA CONTRATA
6.5.1 Ap6s a convocagdo, o candidato tera 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratacao. ’ ,
6.5.2 A nao apresentagao do candidato convocado no I e data indicados neste
Edital ensejara o chamamento do candidato selecion e classificado na posicao

subsequente, o qual devera apresentar-se, no pr. 2 (dois) dias a partir da data

de convocagao, no mesmo local, munido dos documentos exigidos.

7. SELECAO:

7.1 Comissao de Selecdo: composta por composta por 03 pessoas atuantes em area

de direcao, técnica e voluntaria da APAC/FBAC, sendo eles:

Presidente: Vilma Erenita P. Viegas de Souza \}%fo'
Vilma Erenita P. Viegas de Souza

Presidente
APAC - Santa Barbara
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Encarregado de Seguranca: Kessler Johnson da Silva

Encarregada Administrativa: Carmen Silvia de Paula

7.1.1 A presidéncia da Comisséo sera exercida pelo Presidente da APAC de Santa

Barbara/MG — Sra. Vilma Erenita P. Viegas de Souza.

7.2 Analise curricular (classificatério): 20.a e fevereiro/2023 (interno a

comissao);

7.2.1 O resultado da Analise de CurricUkﬁ- 0 dia 22 de fevereiro de

conforme definicdo da Comissao de Seleca
7.3.2 Os candidatos as vagas oferecidas/ce
edital, serdo convocados para entrevista preé ar disponiveis na
sede APAC de Santa Barbara no dia e horario a viamente, devendo
aguardar a sua vez, conforme chamamento daA‘z‘:_ ' Selecao;
7.3.4 O resultado da Entrevista com membros da 2ra divulgado no dia 10
de margo de 2023, mediante publicagdo confor?'ne de ,360 item 6.2.1.

7.4 Pontuacao e Selecao:

7.4.1 A analise curricular (classificatorio), tera Juinte pontuagao, de acordo

com as comprovagdes profissionais, os titulos elou wcertificados de conclusdo de
cursos descritos:

7.4.1.1 Comprovagéo profissional ininterrupta e/ou intermitente na area de gestso,
metodologia e/ou disciplina e seguranga exercida em qualquer das unidades APAC

filiadas a FBAC e/ou na prépria FBAC, desde que obedecido o disposto no item 12.1,

sendo: 02 pontos por um periodo de até 12 meses de trabalho comprovago,‘ 06

PR~
Vilma Erenita P. Viegas de Souza
Presidente
APAC - Santa Barbara
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pontos por um periodo compreendido entre 01 a 02 anos de trabalho comprovado

e 10 pontos por um periodo superior a 02 anos de trabalho comprovado;

7.4.1.2 Curso técnico e de qualificagédo profissional relacionada a vaga, com carga
horaria igual ou superior a 180 horas, sendo: 01 ponto por curso, chegando ao
maximo de 3 pontos;

7.4.1.3 Curso de graduagdo em areas afins, reconhecido pelo MEC, quando o

mesmo nao configurar exigéncia minima pat@}éé -pretendido; (2 pontos cada,

chegando ao maximo de 06 pontos);
7414 (}ur}so_de pds-graduacgéo lato afins (com carga horaria

superior a36§h1 DOF.CUrSO, imo de 06 pontos;

recuperandos, Jornadas de Libertaga os, Congressos, etc.),
com certificado emitido pela FBAC, TIMG, 1
curso: 06 pontos - 02 cursos: 10 pontd(s{:fef‘
7.4.1.6 Nao serdo pontuados os certif:'t,c
geneéricos e imprecisos, ou sem conteﬂd&
distancia que nédo contenham codigo de verific ificagao juridica, do
estabelecimento promotor do referido curso.
7.4.2 Teste de Aptidio Profissional (eliminatéric na sede da APAC -

2 Santa Barbara/MG,

Associacdo de Protecdo e Assisténcia aos Conﬁ

contendo 20 questdes de multipla escolha (40 peni‘fﬁé) :
7.4.2.2 A prova de multipla escolha versara sobré%fe nhecimentos Especificos”
de cada cargo constante no item 3 deste Edital;
7.4.2.3 Bibliografia sugerida para as provas: | (
» BRASIL. Cartilha Novos Rumos na Execu¢§ﬁ Penal — Atos Normativos,
Belo Horizonte, MG: Tribunal de Just {

2007.
» BRASIL. Lei 7.210/84. Brasilia. Disponivel em:

http://www.presidencia.gov.br/. Acesso em: 12 de dez. de 2015.

inas Gerais: Ascom/Cecov,

» FERREIRA, Valdeci. Juntando Cacos, Resgatando Vidas: valorizagao
humana, base e viagem ao mundo interior do prisioneiro. Belo Horizonte:

Grafica O Lutador, 2016. R 0 G

Vilma Erenita P, Viegas de Souza
Presidente
APAC - Santa Barbara
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» FERREIRA, Valdeci. Método APAC, sistematizagdo de processos, Belo
Horizonte: TIMG, 2016.

» FERREIRA, Valdeci. APAC: A revolugéo do sistema penitenciario, Itatina:
Ed. do Autor, 2022.
» OTTOBONI, Mario. Vamos matar o criminoso? Método APAC. 5. ed, Sao

Paulo: Paulinas, 2018.
» OTTOBONI, Mario; FERREIRA, Val
de Processos, Belo Horizonte,x i
Gerais, 2016 '
7.4.2.4 Somente

. Método APAC - Sistematizagéo
 Justica do Estado de Minas

melhor pontuag¢ao no

e Requisitos Basicos (Perfil Necessario)

individualmente por cada candidato (20 po

7.5 Tabela Resumo da pontuagao:
ETAPA

Analise curricular

Teste de Aptidao

Entrevista

TOTAL

8. RESULTADO FINAL DA SELEGAO: - ,,
8.1 A divulgagéo do resultado final deste Procesfoj eletivo ocorrera no dia 13 de

marco de 2022, através da publicacdo do refvelrlidb"’resultado no site da FBAC

(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Santa Barbara/MG e

afixados em 6rgéos publicos da cidade de Santa Barbara/MG, tais como Prefeitura
Municipal, Férum da comarca, etc.;
8.2 A classificagéo sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos, sendo os

candidatos aprovados para a contratagdo imediata aqueles melhores pontuados,
Vilia Erenita P, Viegas de Souza

presidente
APAC - Santa Barbara
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obedecendo sempre a disponibilidade de vagas de cada cargo.

8.3 Em caso de empate no resultado final, serao utilizados os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem:

8.3.1. Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo tnico do artigo
27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

8.3.2. Maior pontuacgéo na entrevista com a Comisséo de Selegdo da APAC de Santa
Barbara/MG.

9. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:
| ra vali es, contados a partir da

homologacgao do resul

10. DOS RECURSOS:
10.1 Decaira do direito de impugna S d¢ ital perante a APAC

e subscrita, devendo o0s mesmos
procseletivosantabarbara@fbac.com.br, com (
001/2023 - APAC SANTA BARBARA/MG-

completo do candidato recorrente);

10.4 As respostas aos recursos supracitados se no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da data do protoc recurso;

10.5 Nao serdo reconhecidos os recursos intemp e nao serao acolhidos os
apresentados em fac-simile (fax) ou impressos;
10.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Seréo
liminarmente indeferidos e ndo serdo apreciados os recursos que forem
apresentados:

I.  Em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

Il.  Fora do prazo estabelecido; o~
lll.  Fora da fase estabelecida; Vilma Erenita . wggaédeSouza
presidente

APAC - Santa BArba2



Associacao de Protecao e Assisténcia aos Condenados

APAC de Santa Barbara/MG

Rua Dois, s/n° Bairro Sdo Bernardo, Santa Barbara/MG - CEP: 35.960-000
Fone: (31) 98053-0048 / E-mail: procseletivosantabarbara@fbac.com.br

IV. Sem fundamentacéo l6gica e consistente;
V. Com argumentacgéao idéntica a outros recursos;
VI.  Contra terceiros;
VII.  Recurso interposto em coletivo;
VIIl.  Cujo teor desrespeite a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo.

11. DA HOMOLOGAGADO:

11.1 Nao havendo contestacdes, este e éiajgado 3 dias Uteis apos a

data d‘a publicagéo do resultado final marco de 2022. Sua

ortal da

org.br), bem como nas

redes sociais da AP cos da cidade de Santa
Barbara/MG, tais como P it da comarca, etc.
11.2 Havendo contestagoes, e necessario, a data da

ifesto por escrito da

o

homologagao do edital, podera ser p
comissdo, que também sera publicad of / fbac.org.br), bem
como nas redes sociais da APAC de Sz
publicos da cidade de Santa Barbara/MG, C Forum da

comarca, etc..

12. DISPOSIGOES FINAIS:
12.1 E vedada a participacdo no edital d APAC de Santa
Barbara/MG que percebam remuneragéo super a neste Edital; bem
prazo de 90 (noventa)

ne Portaria 384/92 do

como a de ex-empregados da APAC de Santa Barb

dias do fim do vinculo empregaticio com a Entid

MTE; /

12.2 E vedada a participagao, neste Processo Sé{et parentes consanguineos

ou afins até o segundo grau de membros )rgdos Administrativos e

Representativos da APAC, bem como de paren onsanguineos ou afins até o

segundo grau de membros da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo;

12.3 Considerando que eventuais selecionados no presente edital, serdo

remunerados com recursos publicos repassados através da parceria celebrada com

a Administracao Publica, e considerando o disposto no art. 45, |l da Lei 13.019/2014,

€ vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei deﬁw %M
Vilma Erenita . Viegas dé S0

Presidente
APAC - Santa Barbara
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diretrizes orcamentarias;” Portanto, est4 vedada a contratagéo para o cargo previsto
no presente edital, de servidor ou empregado publico.

12.3.1 O candidato aprovado devera assinar declaracdo, manifestando estar ciente do que
esta previsto no item 12.1 deste edital e que nao é servidor ou empregado publico, sob pena
de responder por falsidade ideolégica, conforme Art. 255 do Cédigo Penal Brasileiro.

12.4 Todos os candidatos ficam cientes e de 0, pelo ato de inscricao, que os

resultados de todas as etapas deste Proces ) serdo publicados, inclusive

com nomes e respectivas pontuagoes.

gera obrigatoriedade de

rbara/MG assim proceder

fases do certame, que sera feito median

(www.fbac.org.br), bem como nas redes

afixados em 6érgéos publicos da cidade de
Municipal, etc.,

12.7 Os casos omissos serao resolvidos pela adora do Processo

Seletivo.

Santa Barbara/MG-MG, 08 de fé 23

Vilma Erenita P. Viegas de Souza
presidente .
PAC - Santa Barbara

VILMA ERENITA P. VIEGAS DE ! )
Presidente da APAC de Santa BérbéralMG




