APAC - ASSOCIAGAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AOS
CONDENADOS DE PATOS DE MINAS - MG

APAC
EDITAL DE CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS - APAC PATOS
DE MINAS - 006/2026

A APAC - Associagiio de Proteciio e Assisténcia aos Condenados, instalada na cidade de
Patos de Minas/MG, no uso de suas atribui¢des, com fim de contratar estdgiarios para
compor seu Quadro Funcional, promove sele¢do simplificada - Edital 006/2026 nos termos

seguintes:;

L DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplificado é a contratagdo de empregados por prazo
determinado, conforme especificagdes e condigdes gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS:
CARGO VAGAS REGIME DE REMUNERACAO
TRABALHO
Estagidrio (a): Direito 01 20 horas semanais RS 862,56
3. INSCRICAO

Para se inscrever, o interessado devera encaminhar curriculo, a partir das 07:00 horas
da manha dia 06/11/2026 encerrando-se as 20:00 horas do dia 13/11/2026, para o
seguinte enderego eletrénico: apacpatosdeminas@fbac.com.br com a mensagem “Edital
de Selegiio Simplificada APAC - Curriculo (CARGO)”.

A convocagdo dos candidatos selecionados para participarem do processo seletivo, bem como
para contratagdo ocorrera através do e-mail e pelo telefone informado no curriculo.

4. FUNCAQ; ESTAGIARIO (A)
4.1- Grau de escolaridade exigido

- estagiario (a) de Direito: Cursando a partir do 2° periodo em Direito.

4.2- Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Regulamentos D1s01p11na.r e
Administrativo, conhecimento técnico na drea de conhecimento de nivel superior que
cursa,para a qual foi contratado. Codigo de Etica e Conduta dos colaboradores das APACs;

4.3 - Descrig¢iio Sumdria: Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo do Estudante. Pode ser
obrigatério e ndo obrigatdrio. O obrigatério ¢ requisito e condigéo para a certificagio do
Aluno, o ndo obrigatério € desenvolvido como atividade opcional do Estudante, ambos estfio
previstos na Lei dos Estagidrios;

4.4-Atribuicdes/Tarefas: Participar semanalmente da reunifo administrativas;
*Atuar na drea de conhecimento para a qual foi contratado, assumindo o maximo de tarefas
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pertinentes & drea, sob a orientagéo e fiscalizagéo do responsével técnico ja graduado.

6.5 - Caracteristicas da Fungio: as tarefas sdo pouco padronizadas, exigindo decisdes
simples. Responsabilidade técnica de acordo com a 4rea de conhecimento para a qual foi

contratado.

6.6 - Competéncias:
*Conhecimentos: Conhecimentos de Informética; Conhecimento do método APAC;
conhecimento técnico na 4rea em que atua.
*Habilidades: Habilidade de comunicago e de relacionamento interpessoal;
Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de organizagéo; Criatividade;
Digitaggo, Concentragdo; Atendimento ao publico; Disponibilidade para constante
estudo e atualizagdo para a drea deconhecimento em que atua.

e Atitudes: Ser paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar atividades repetitivas,

maturidade no trato com pessoas e situagdes.

8 - DO REGIME JURIDICO DO CARGO

8.3 — O contrato de trabalho seré por tempo determinado de 1 (um) ano. Os candidatos

selecionados e convocados, deverdo apresentar-se na sede da APAC DE PATOS DE MINAS:

Rua Quatro, n° 70, Bairro Distrito Industrial III, para assinatura dos contratos, munidos das
copias e originais dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade;

CPF;

Comprovante de Endereco;

Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil;

Cépia de Histérico Escolar;

Cépia de certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;
Documento comprobatdrio de que esti em dia com o Servigo Militar (se do sexo
masculino);

e Declaragio do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que esti em dia com as
obrigacdes resultantes da legislaggo eleitoral, ou declaragio de justificativa;

¢ Contrato de Estagio emitido pela Institui¢do de Ensino;

9 - DA ANALISE CURRICULAR;
9.1 - A anélise curricular terd pontuagéo de 50 pontos de acordo com os titulos e/ou

certificados de conclusdo de cursos descritos:

9.2 - Somente os 2 candidatos de cada cargo com a melhor pontuagio na Analise Curricular

estrdo classificados para a etapa da Entrevista com membros da Comissdo de Selegdo.

9.3 — Ser4 realizada presencialmente ou online pelo Presidente e demais setores nomeados

(especificos para andlise do cargo descrito), sendo analisada a afinidade do candidato com o
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cargo e também com a metodologia de trabalho desenvolvida pelo sistema APAC de Execugfo
Penal.

Patos de Minas - MG, 06 de novembro de 2026.

NEIDE PEREI QUELANTI

Presidente da APAC Patos de Minas

Rua: Quatro, n° 70 — Bairro: Distrito Industrial I - Patos de Minas — MG - Cep.: 38700-970
Email:apacpatosdeminas@fbac.com.br
Telefone: (34)99975-1995

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

